
加强教风建设  提高教学质量
期中教学质量检查是对交通学院本学期教学工作的一次全面评估和检验，通过此次检查看到了目前我院教学工作做得好的方面，也找出了存在的不足。虽然交通学院是新成立的学院，但是学院继承了土木学院的优良传统，学院领导始终把教学工作放在学院工作的首位，本学期已多次召开有关教学的工作会议，讨论解决教学中存在的问题。学院始终把培养具有全面素质的高质量人才作为教学的根本目标，并已深刻认识到实现这一目标的关键因素是教师，没有优秀的专业教师及教师团队，没有教师本身的敬业精神，实现上述目标是不可能的。目前交通学院青年教师较多，尽快使青年教师成为专业教学的骨干力量是亟待解决的问题，青年教师缺少教学经验，需要老教师悉心指导。学院为了解决这一问题，要求全体教师不论资历深浅，都要重视教学工作，要充分认识到教学工作是教师的本职工作，是教师的第一岗位。学院的学科带头人和全体在职教授均承担了本科的教学工作，表现出良好的职业素质，他们为青年教师树立榜样，不仅上好自己的专业课，还组织青年教师研讨如何提高教学质量，上好专业课。同时，学院也组织青年教师旁听有经验的老教师讲课，帮助青年教师们在授课时抓住要点，查找自己教学工作中的不足，以便在以后的教学工作中加以克服。教授上课不仅提高了专业教学水平，而且深受学生欢迎。教授们以其扎实的理论基础、广博的专业知识和丰富的实际工程经验使其教学内容生动，理论联系实际，使学生容易理解专业理论和知识，提高了学生学习的兴趣和积极性。学院鼓励并要求教授承担本科教学工作，希望能将这样良好的传统保持下去；希望他们能与本科生更多的进行沟通和交流，从而促进本科生对专业的兴趣和热爱，自觉地投入到专业学习中去。
教授承担本科教学是我院保持高质量教学工作的必要措施和根本保证，为培养青年教师职业素质和敬业精神，树立良好教风奠定了基础。我院的教师团队在教授们的带领下，在全体教师的努力下将以全新的面貌完成好学院的教学工作，使教学工作在学院的核心地位得到进一步的巩固，教学质量和教学水平再上一个新的台阶！
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