
改变教学方式  提高学习兴趣
近年来，材料学院坚持开展“教授走进学生”、“考研就业咨询指导”、“大学生涯规划与目标导学”，指导学生更好的度过大学生活。并通过一系列激励措施来改变教师教学方式，提高学生学习的兴趣和主动性，创造适宜于学生主动参与的新型教学环境。

2010级新生入校后，党委书记祝社民、常务院长沈晓冬带队，一大批教授和副教授与新生开展面对面交流活动。通过专业介绍，让新生更加深入地了解了所学专业，为日后的职业生涯规划发展奠定了基础。沈晓冬教授从如何过好大学四年的角度发表了讲话，他对与会大学生提出四点建议：提高主动学习的能力，夯实专业基础，努力培养创新能力，全面提高自身素质。每年学风建设月，院领导带领一大批教授走进学生宿舍，教授们与学生亲切座谈，了解他们平时的学习和生活；同学们也畅所欲言，教授们和蔼可亲、平易近人，并耐心详细的解答同学们上大学以来的一些困惑及所学专业的发展前景、学科实力、考研和就业等具体情况。为了帮助新生尽快转变学习方法，改变在高中阶段“满堂灌”的方式，更好地进行专业思想教育，材料学院针对大一新生开展专业考试教育。
通过这个平台，学生能更好的了解学院以及本专业的学科建设和专业前景，从而提高学生的专业兴趣，激发学生的学习热情，力争在今后的学习和工作中取得好成绩，对整个年级良好学风的形成有较大的促进作用。同时，教师也能够更加深入了解学生真实想法和存在问题，从而在教学过程中更好地对学生进行教育指导。
长期以来，教学主要强调知识的传授与掌握，教师的教学手段主要是通过课堂教学进行单一的“言传”，学生大多被动地复制并记忆老师的言语、板书或演示，着重于知识的积累。这种教学模式已不能很好适应当前知识量和信息量大幅增长的情况，学生的学习效果亦不够理想。学院旨在通过一系列激励措施来改变教师教学方式，提高学生学习的兴趣和主动性，创造适宜于学生主动参与的新型教学环境。
主动学习既是一种关于学习的态度和过程的主动行为，也可以指教师创建交互式的课堂教学环境让学生主动参与的教学模式。课堂教学模式需要从单一向学生传授教科书上的现成知识，转为以提高学生的能力为主要目标的教学活动。鼓励学生积极参与学习过程，教师可开展合作学习、基于问题的学习、班级讨论、案例分析等；指导学生开展探究性学习；创设拓展性的教学情境，提高学生发现问题和解决问题的能力；彰显个性，培养学生批判思维能力；注重学生亲身体验，培养学生实践能力。本学期项尚林和王丽熙两位老师开展互动教学改革，鼓励学生动手制作、课堂上主动讲解知识点，深受学生欢迎。
学院设立了专项基金和教改经费，用于购买与改革课程相关的书籍，鼓励教师申报立项，并适当增加教师的工作量，以期在学院内营造良好的学习风气，全面推进素质教育，着力于培养材料科学与工程领域基础理论扎实、工程实践能力强、具备突出社会发展能力的创新型人才。
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